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Longiano, 02.08.2023

Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023/2024. Articolo 1, comma 512,
della Legge 30.12.2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’lstruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 —
“Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali”

Linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transazione digitale per il
personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR.

CUP: E34D22004160006 - Codice identificativo progetto: M4C112.1-2022-941-P-7436

Oggetto:

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

Decisione a contrarre per I’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di un
incarico individuale avente ad oggetto “Animatore digitale: formazione del personale
interno — Avviso/Decreto: M4C112.1-2022-941 - Animatori digitali 2022-2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi» e ss.mm.ii.;

la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa”;

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n.
59”

la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

il Decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in
particolare, 'art. 7, comma 6;

la Legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di
pubblica amministrazione» e, in particolare, l'art. 11 («Codice unico di progetto degli
investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

il Decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in
materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

il Decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1
della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza neij
luoghi di lavoroy;

il Decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

il Decreto Legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6
novembre 2012, n. 190»;

il Decreto Legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1,
comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

il Decreto-Legge n. 59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101
del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di
ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”

il Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29
luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e
prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e
snellimento delle procedure» e, in particolare, I'art, 41, comma 2-ter;

il Decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6
agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia» e, in particolare,
l'art. 1, comma 1;
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

PRESO ATTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con
nota LT161/21 del 14 Luglio 2021;
il Decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione
del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni
mafiosey;
il Decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio
2022, n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita
delle imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi
ucraina;
il Decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare, I'art. 47, comma 5;
il Decreto del Ministero delllstruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 - Azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali nellambito della linea di investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla
Missione 4 —Componente 1 — del PNRR;
che il Decreto del Ministero dell’lstruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2, prevede che
ciascuna lstituzione Scolastica sia beneficiaria di una somma di € 2.000,00 (duemila/00) per
il potenziamento dell’innovazione didattica e digitale nelle scuole attraverso le azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali, finalizzate alla formazione del personale scolastico
alla transizione digitale e al coinvolgimento della comunita scolastica, per garantire il
raggiungimento dei target e dei milestone dell'investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 —
Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU;
il Decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di
riordino delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16
dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, I'articolo 6;
il Decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti
complementari al PNRR (PNC), nonché per Il'attuazione delle politiche di coesione e della
politica agricola comuney;
il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali
dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);
il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea,
del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare,
I'art. 6, paragrafo 2;
il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce
il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi
dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienzay;
il P.T.O.F. 2022/2025 elaborato dal Collegio dei Docenti e approvato dal Consiglio d’Istituto
con Delibera n. 16 del 28 dicembre 2021;
la Delibera del Consiglio d’lstituto n. 16 del 28.12.2021, con la quale & stato autorizzato
preventivamente il Dirigente Scolastico, per il triennio 2022/2025, a elaborare progettualita
per la candidatura a Progetti, Bandi, Concorsi promossi dal M..LM. o da altri purché in
sintonia con le Linee d’Indirizzo del Piano Triennale dell’Offerta Formativa, nel rispetto delle
finalita istituzionali e delle normative vigenti, dandone al Consiglio successiva informazione;
la Delibera del Collegio dei Docenti del 05.09.2022, con la quale & stato dato mandato al
Dirigente Scolastico di elaborare per I'a.s. 2022/2023 progettualita per la candidatura a
Progetti, Bandi, Concorsi promossi dal M.I.M. o da altri purché in sintonia con le Linee
d’'Indirizzo del Piano Triennale dell’Offerta Formativa, nel rispetto delle finalita istituzionali e
delle normative vigenti, dandone al Collegio successiva informazione;
il Decreto del Ministro dell'lstruzione 11 agosto 2022, n.222, di destinazione delle risorse per
I'attuazione di "progetti in essere" del PNRR nell'lambito delle linee di investimento 2.1
"Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
e 3.2 "Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori". Registrato alla Corte dei conti in data 19 settembre 2022 al n.2491;
la nota del Ministero dell'lstruzione e del Merito prot. n. 91698 del 31/10/2022 avente per
oggetto: “Progetti in essere del PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre
2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — Azioni
di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla
2
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PRESO ATTO

ACCERTATO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTI

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Missione 4 — Componente 1 — del PNRR. Trasmissione del codice unico di progetto (CUP) e
invio del progetto per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024";

che la nota del Ministero dell'lstruzione e del Merito prot. n. 91698 del 31/10/2022
stabilisce che la risorsa finanziaria di € 2.000,00 & corrisposta con le seguenti modalita:

- 50% dell'importo dovuto, a titolo di acconto;

- il restante 50% sara erogato a saldo, previa rendicontazione delle spese sostenute;
'accreditamento da parte del Ministero dell’lstruzione e del Merito della somma di €
1.000,00, giusto provvisorio di incasso nr. 423 del 12.12.2022 di € 1.000,00 avente per
oggetto “Innovazione digitale e didattica laboratoriale 2022”;

il piano progettuale di massima prodotto dall’lstituto per la realizzazione del progetto
“Animatori digitali 2022-2024" (Codice Avviso/Decreto: M4C112.1-2022-941 - Animatori
digitali 2022-2024) trasmesso in data 11.11.2022 attraverso la piattaforma FUTURA;

il Decreto Dirigenziale nr. 743 del 16.12.2022 (prot. 5693/6.3) di assunzione in bilancio
dellimporto del progetto;

la nota di autorizzazione per I'attuazione del progetto “Animatori digitali 2022-2024”"
(Codice Avviso/Decreto: M4C112.1-2022-941 - Animatori digitali 2022-2024) emessa dal
Ministero dell'Istruzione e del Merito — Unita di missione per il Piano nazionale di ripresa e
resilienza prot. nr. 24917 del 27.02.2023;

la Delibera nr. 03 del 05.05.2023 del Consiglio d’Istituto avente per oggetto: “Adozione del
progetto del PNRR “M4C112.1 - Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione
digitale del personale scolastico” - Codice avviso/decreto: M4C112.1-2022-941 — Titolo
Avviso/Decreto: Animatori digitali 2022-2024";

la Delibera nr. 03 del 16.05.2023 del Collegio dei Docenti avente per oggetto: “Adozione
del progetto del PNRR “M4C112.1 - Didattica digitale integrata e formazione sulla
transizione digitale del personale scolastico” - Codice avviso/decreto: M4C112.1-2022-941
— Titolo Avviso/Decreto: Animatori digitali 2022-2024";

il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali
dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione
europea, del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in
particolare, I'art. 6, paragrafo 2;

il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli
elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienzay;

la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione
pubblica n. 2 dell'11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244,
disposizioni in tema di collaborazioni esterney;

la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, lart. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata
apposizione dei CUP»);

il Decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «/struzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19
aprile 2018;

la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio
2009, n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e
massimali di costo per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale
europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003,
n. 326. Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a
domicilio. Chiarimenti»;

la Circolare Funzione Pubblica dell11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24
dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23
novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza
professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariatoy;
la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

il Programma Annuale per I'esercizio finanziario 2023 regolarmente approvato dal Consiglio
di Istituto con Delibera del C.D.I. nr. 17 del 16/12/2022;
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RILEVATA la necessita, nellambito del Progetto “Animatore digitale: formazione del personale interno”
finanziato a valere sulle risorse del PNRR “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” -
“Linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transazione digitale
per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — Animatore digitale:
formazione del personale interno — Avviso/Decreto: M4C112.1-2022-941 - Animatori digitali
2022-2024 - CUP: E34D22004160006 - Codice identificativo progetto: M4C112.1-2022-941-
P-7436, di avvalersi della collaborazione di una unita, in possesso di idonei requisiti per
I'affidamento dell'incarico di “Animatore digitale” finalizzato alla realizzazione di attivita di
formazione rivolte al personale scolastico per promuovere la trasformazione digitale nella
didattica e nell'organizzazione scolastica;

DATO ATTO che la suddetta attivita non rientra nelle attivita istituzionali del personale della scuola;

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett.
h) del D.l. 129/2018, approvato dal Consiglio d’Istituto nr. 07 del 05.05.2023;

RITENUTO che I'lstituzione scolastica provvedera a individuare la figura richiesta attraverso la seguente

procedura: ricognizione del personale interno all’lstituzione Scolastica;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva interna volta al conferimento dell’incarico per lo
svolgimento dellattivitd di “Animatore Digitale”, nellambito del progetto autorizzato e
finanziato a valere sulle risorse del PNRR;

CONSIDERATO che il soggetto che verra individuato sara incaricato dello svolgimento delle attivita oggetto
della presente Decisione a contrarre che risultano essere strettamente connesse ed
essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

TENUTO CONTO che il progetto “Animatori digitali 2022-2024 - CUP: E34D22004160006 - Codice
identificativo progetto: M4C112.1-2022-941-P-7436" dovra realizzarsi e rendicontato sulla
Piattaforma “Futura PNRR” entro e non oltre il 31 dicembre 2024;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva & individuato, quale responsabile del procedimento
la Dott.ssa Rossi Sabrina, in qualita di Dirigente Scolastico, che risulta pienamente idonea a
ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla Legge n. 241/1990;

VISTO I'art. 6 bis della citata Legge n. 241/1990, relativo all'obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione
da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Dott.ssa Rossi Sabrina ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO lart. 35, comma 3, lett. a), del citato Decreto Legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii.;
VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato Decreto Legislativo n. 33/2013;
VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale della

presente Determina;
nellosservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DISPONE

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= di autorizzare l'avvio di una SELEZIONE INTERNA volta al conferimento di un incarico individuale per la
realizzazione del progetto “Animatori digitali 2022-2024 - CUP: E34D22004160006 - Codice identificativo
progetto: M4C112.1-2022-941-P-7436” di cui alla Missione 4, Componente 1, Investimento 2.1, del Piano
Nazionale di ripresa e resilienza, relativo a “Didattica digitale integrata e formazione del personale
scolastico sulla trasformazione digitale”, con decorrenza dalla data della nomina e fino al termine del
progetto, comunque non oltre il 31.12.2024, per un importo omnicomprensivo pari a € 2.000,00 (lordo
stato).

= di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale della presente
Determina;

= diassumere l'incarico di Responsabile del Procedimento ai sensi della Legge n. 241/1990;

= di svolgere tutte le attivita volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento dell'incarico
individuale di cui trattasi;

= di procedere a pubblicare il presente provvedimento in Amministrazione trasparente e nell’albo pretorio on
line dell’lstituzione Scolastica ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Rossi Sabrina
(Documento firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 e
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Prot. Longiano,

Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023/2024. Articolo 1, comma 512, della
Legge 30.12.2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’lstruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — “Azioni
di coinvolgimento degli animatori digitali” - Linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione alla transazione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 —
del PNRR. CUP: E34D22004160006 - Codice identificativo progetto: M4C112.1-2022-941-P-7436

Oggetto: Avviso Interno di selezione per il conferimento di un incarico individuale avente per
oggetto “Animatore digitale: formazione del personale interno - Avviso/Decreto:
M4C112.1-2022-941 - Animatori digitali 2022-2024”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 07 agosto 1990, nr. 241 concernente nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO lart. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Decreto del Ministro dell'lstruzione 11 agosto 2022, n.222, di destinazione delle risorse per

l'attuazione di "progetti in essere" del PNRR nell'lambito delle linee di investimento 2.1
"Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" e
3.2 "Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori".
Registrato alla Corte dei conti in data 19 settembre 2022 al n. 2491;

VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione e del Merito prot. n. 91698 del 31/10/2022 avente per
oggetto: Progetti in essere del PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020,
n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — Azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali nellambito della linea di investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla
Missione 4 — Componente 1 — del PNRR. Trasmissione del codice unico di progetto (CUP) e
invio del progetto per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024;

PRESO ATTO che la nota del Ministero dell’lstruzione e del Merito prot. n. 91698 del 31/10/2022 stabilisce
che la risorsa finanziaria di € 2.000,00 & corrisposta con le seguenti modalita:

- 50% dell'importo dovuto, a titolo di acconto;
- il restante 50% sara erogato a saldo, previa rendicontazione delle spese sostenute;

ACCERTATO [I'accreditamento da parte del Ministero dell'lstruzione e del Merito della somma di € 1.000,00,
giusto provvisorio di incasso nr. 423 del 12.12.2022 avente per oggetto “Innovazione digitale e
didattica laboratoriale 2022”;

VISTO il piano progettuale di massima predisposto dall’lstituto scolastico per la realizzazione del
progetto “Animatori digitali 2022-2024” (Codice Avviso/Decreto: M4C112.1-2022-941 -
Animatori digitali 2022-2024) trasmesso al M.I.M. in data 11.11.2022 attraverso la piattaforma

FUTURA,;

VISTO la variazione di bilancio nr. 33 del 16.12.2022 (Decreto Dirigenziale nr. 743), con il quale il
progetto & stato assunto nel P.A. 2022 in “Z.101 — Disponibilita finanziaria da programmare”;

VISTO il Programma Annuale per I'esercizio finanziario 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di
Istituto con Delibera del C.D.I. nr. 17 del 16/12/2022;

VISTA la nota di autorizzazione per I'attuazione del progetto “Animatori digitali 2022-2024” (Codice

Avviso/Decreto: M4C112.1-2022-941 - Animatori digitali 2022-2024) emessa dal Ministero
dell'lstruzione e del Merito — Unita di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza
prot. nr. 24917 del 27.02.2023;

VISTA la variazione di bilancio nr. 12 del 26.05.2023 avente per oggetto “Prelievo da Z101 —
Disponibilita finanziaria da Programmare, con la quale il suddetto finanziamento di € 2.000,00
& stato destinato all’aggregato di spesa del Programma Annuale e.f. 2023 “P.4.2 - Progetti per
"Formazione / aggiornamento del personale" - Animatore digitale: formazione del personale
interno (PNRR)” del Programma Annuale e.f. 2023 (D.D. nr. 787, approvato con Delibera C.I.
nr. 13 del 26.05.2023);
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VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. h)
del D.I. 129/2018, approvato dal Consiglio d’Istituto con Delibera nr. 07 del 05.05.2023;

VISTI i criteri di selezione del personale interno riportati nel Regolamento per il conferimento di
incarichi individuali approvato dal Consiglio d’Istituto con Delibera nr. 07 del 05.05.2023;

RILEVATA la necessita di utilizzare personale interno in qualita di Animatore Digitale, nei limiti delle
disponibilita e delle competenze rinvenute nell’lambito dell’Istituto Scolastico;

COMUNICA

in esecuzione alla Decisione a contrarre prot. nr. 4036/6.3 del 02.08.2023 (Det. nr. 128);

Articolo 1 — Oggetto della procedura

E aperta la procedura di selezione per il reclutamento di una unitad di personale interno a questo Istituto

Scolastico per il conferimento dell'incarico di Animatore digitale per I'attuazione del progetto “Animatore

digitale: formazione del personale interno — Avviso/Decreto: M4C112.1-2022-941 - Animatori digitali 2022-2024

nellambito delle “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nellambito della linea di investimento 2.1

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione

4 — Componente 1 — del PNRR.

Articolo 2 — Requisiti di accesso alla selezione

Coloro che intendono presentare la propria candidatura devono:

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea;

2. essere in godimento dei diritti civili e politici;

3. non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

4. non essere sottoposto a procedimenti penali;

5. non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziato;

6. non trovarsi in regime di incompatibilita o inconferibilita tale da impedire I'effettuazione delle prestazioni in
oggetto;

7. insussistenza di conflitti, anche potenziali, di interessi che possano pregiudicare I'esercizio imparziale

della prestazione (L. 190/12);

8. avere conseguito il diploma di laurea specialistica/magistrale/vecchio ordinamento;

9. avere competenze informatiche quali; internet, posta elettronica, office automation e google suite;

10. essere dipendente dell'lstituto Scolastico (Docente/ATA) per tutta la durata dell'incarico.

requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita
delle dichiarazioni rese dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000
e successive modifiche e integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di
esclusione dalla partecipazione alla presente procedura ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000.
Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo
potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

Articolo 3 — Compiti

Nello specifico I'Animatore Digitale dovra operare all’interno della scuola per promuovere le seguenti attivita:

- Formazione del personale scolastico alla transizione digitale e al coinvolgimento della comunita
scolastica, per garantire il raggiungimento dei target e dei milestone dell’investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione
4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU, articolato in:

a) Personale Docente: registro elettronico, utilizzo delle digital board e degli applicativi per la
didattica digitale integrata; promozione di azioni pilota di didattica digitale; progettazione e
condivisione di risorse educative; supporto e accompagnamento di percorsi didattici implementati
dalle nuove metodologie didattiche progettati dai docenti in seno ai consigli di classe; formazione
del personale di nuovo ingresso di addestramento all’utilizzo delle piattaforme e delle tecnologie in
uso nella scuola con percorsi personalizzati; scambi di pratiche e di metodologie; coordinamento
con il sistema di accompagnamento delle azioni del PNSD e del PNRR.

b) Personale ATA: segreteria digitale, supporto all’utilizzo di nuovi applicativi.

Articolo 4 — Termini e modalita di presentazione della candidatura
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, come da modello allegato sub “A”, entro le
ore 13.00 del giorno 10 agosto 2023, tramite e-mail all'indirizzo: foic80700r@istruzione.it.
La scuola € esonerata da ogni responsabilita per eventuale ritardo o errore di recapito.
La domanda di partecipazione deve essere corredata da:
- Curriculum vitae in formato europeo;
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- Fotocopia del documento d’identita (fronte/retro) in corso di validita.
Saranno escluse dalla valutazione le domande:
- dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso;
- pervenute oltre i termini previsti;
- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;
- sprovviste del curriculum vitae;
- sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Articolo 5 — Modalita di valutazione candidatura

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra a opera del Dirigente Scolastico, ai sensi di
quanto disposto dall’art. 7 del Regolamento per il conferimento di incarichi individuali approvato con Delibera del
C.I. nr. 07 del 05.05.2023, in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di
valutazione e dei punteggi di seguito specificati:

Titoli culturali Punti

Laurea vecchio ordinamento/specialistica/magistrale con voto 110 e lode punti 30
Laurea con voto da 110 a 105 punti 20 Max 30 punti
Laurea con voto < a 105 punti 10
Titolo culturale in ambito informatico ulteriore rispetto al titolo di accesso (es. diploma, ...) .

! Max 5 punti
Punti 5

Titolo professionali
Precedenti incarichi di tutor, valutatore PON di ambito tecnico-digitale, didattico e sociale .
Max 20 punti

Punti 10 per incarico, fino a un massimo di 20 punti

Esperienza professionale maturata nelle Istituzioni scolastiche relativamente all’attivita di
gestione e coordinamento organizzativo Max 40 punti
Punti 10 per ogni incarico, fino a un massimo di 40 punti

Esperienza maturata in una Istituzione Scolastica relativamente alla gestione di laboratori di

informatica Max 3 punti

Corso di formazione/Aggiornamento in ambito informatico

Punti 1 per ogni corso, fino a un massimo di punti 2 Max 2 punti

Articolo 6- Compenso

Per lo svolgimento dell'incarico, conferito dalla scuola, sara erogato un compenso di € 2.000,00 (duemila/00),
onnicomprensivo di tutti gli oneri (lordo stato), stabilito in base a quanto previsto dallo specifico finanziamento
erogato dal Ministero per l'attuazione del Piano Nazionale per la Scuola Digitale (PNRR); il compenso verra
liquidato a seguito di regolare espletamento delle attivita previste nel presente avviso di selezione e dovra essere
dettagliatamente documentato da relazione e time sheet.

Il compenso orario previsto € quello stabilito dalle tabelle allegate al CCNL — Comparto Scuola.

Articolo 7 — Attribuzione incarico, compiti e luogo di svolgimento

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di una sola
domanda valida per ognuno di essi.

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico assoggettando i compensi
alle ritenute erariali, previdenziali e assistenziali previste dalla normativa vigente.

| percorsi formativi si dovranno realizzare e rendicontare entro il 31.12.2024 sulla piattaforma “FUTURA PNRR -
Gestione Progetti” (nota M.1.M. prot. 24917 del 27.02.2023).

Le attivita retribuite dovranno essere svolte al di fuori dell’'orario di servizio, essere prestate unicamente per lo
svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto.

Articolo 8 - Revoca dell'incarico o dimissioni

In caso di mancato svolgimento con diligenza e puntualita dell'incarico, il Dirigente Scolastico potra
unilateralmente, a suo insindacabile giudizio, revocare l'incarico medesimo. In caso di giustificati motivi il
contraente pud dimettersi dall'incarico. In entrambi i casi la comunicazione dovra essere notificata alla
controparte almeno quindici giorni prima della data di risoluzione dell'incarico. La retribuzione spettera fino al
giorno di risoluzione dell’incarico.

Articolo 9 - Trattamento dati personali

Ai sensi degli artt. 13-14 del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (GDPR) (UE/2016/679) e del D.
Lgs. 101/2018, i dati personali forniti saranno raccolti presso gli uffici amministrativi dell’lstituto per le finalita di
gestione della selezione ove potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza
alle norme vigenti. Il titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico.

Articolo 10 - Disposizioni finali

Il presente avviso & pubblicato sul sito web dell’Istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Rossi Sabrina
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AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI UNA FIGURA PER IL CONFERIMENTO DI N. 01 INCARICO
INDIVIDUALE PER IL RUOLO DI ANIMATORE DIGITALE

Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023/2024. Articolo 1, comma 512,
della Legge 30.12.2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’lstruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 —
“Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali”’- Linea di investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transazione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 —
Componente 1 — del PNRR. CUP: E34D22004160006 - Codice identificativo progetto: M4C112.1-2022-
941-P-7436

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
(allegare copia documento d’identita in corso di validita)

Al Dirigente Scolastico dell’lstituto Comprensivo di Longiano

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

residente a Provincia di

Via/Piazza n.

Codice Fiscale , in servizio

presso l'lstituto Comprensivo di Longiano,
con la qualifica di (barrare la casella che interessa): [0 Docente OATA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla procedura in oggetto e di essere inserito nella graduatoria per
l'affidamento dell’incarico di Animatore Digitale da impiegare nellambito della formazione del personale
scolastico alla transizione digitale e del coinvolgimento della comunitd scolastica per garantire il
raggiungimento dei target e dei milestone della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione alla transazione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del
Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), finanziato dall’'Unione Europea.

A tal fine, DICHIARA, sotto la propria responsabilita:

1. che i recapiti presso i quali intendo ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
= residenza:
® indirizzo posta elettronica ordinaria:
= indirizzo posta elettronica certificata (PEC):
®= numero di telefono: ,
autorizzando espressamente ['lstituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

2. di essere informato che ['lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4. diaver preso visione dell'informativa di cui all'art. 9 dell’Avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell'incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196.




Allegato A all’Avviso — Modello di domanda di partecipazione

Ai

fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a

oOono

o oo o 0O O

DICHIARA ALTRESI

di essere cittadino italiano o di uno Stato membro UE;

di essere in godimento dei diritti civili e politici;

di non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti inerenti
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale, né avere procedimento penali in corso;

di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero
licenziato;

non trovarsi in regime di incompatibilita o inconferibilita tale da impedire l'effettuazione della
prestazione in oggetto;

linsussistenza di conflitti, anche potenziali, di interessi che possano pregiudicare I'esercizio
imparziale della prestazione (L. 190/12);

di avere conseguito il diploma di Laurea specialistica/magistrale/vecchio ordinamento;

di avere competenze in ambito informatico quali: internet, posta elettronica, office automation e
google suite;

di essere dipendente dell'lstituto Scolastico per tutta la durata dell'incarico;

Allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii., nonché fotocopia del
documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante

INFORMATIVA PRIVACY

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 del 30 giugno 2003 (Codice in materia di
protezione dei dati personali) e successive modificazioni ed integrazioni e del Regolamento Europeo Privacy
UE/2016/679 (GDPR)

AUTORIZZA

L’Istituto Comprensivo di Longiano al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati
personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento
dei dati & I'lstituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di
accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” e del Regolamento (ivi inclusi, a titolo
esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell'esistenza degli stessi, conoscerne il
contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne l'esattezza, richiedere eventuali integrazioni,
modifiche e/o la cancellazione, nonché I'opposizione al trattamento degli stessi).

Luogo e data Firma del Partecipante
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Modulo Dichiarazione Titoli Culturali e professionali
AVVISO INTERNO “ANIMATORE DIGITALE”
nel’lambito del progetto PNRR “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali”- Linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transazione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4
— Componente 1 — del PNRR. CUP: E34D22004160006 - Codice identificativo progetto: M4C112.1-2022-941-P-

7436 — Titolo del progetto: Animatore digitale: formazione del personale interno

a

nato/a

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(Art. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445 e ss.mm.ii.)

sottoscritto/a

a il

residente a Provincia di

Via/Piazza n.

Codice Fiscale

’

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione
prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre

2000,
DICHIARA
O Di essere in possesso del seguente Diploma di Laurea:
conseguito il ,
presso con la votazione di
O Di essere in possesso del seguente titolo culturale in ambito informatico:
conseguito il ,
presso con la votazione di
O Di aver avuto le seguenti esperienze professionali: incarichi di tutor, valutatore PON di ambito tecnico-
digitale, didattico e sociale
Tipologia di incarico Attribuito da Svolto dal / al
O Di aver avuto le seguenti esperienze professionali maturate nelle Istituzioni scolastiche relativamente
all’attivita di gestione e coordinamento organizzativo:
Tipologia di incarico Attribuito da Svolto dal / al
O Di aver avuto la seguente esperienza professionale maturata in una Istituzione scolastica relativamente
alla gestione di laboratori di informatica:
Tipologia di incarico Attribuito da Svolto dal / al
O Di aver avuto conseguito i seguenti attestati di partecipazione ai corsi di formazione/aggiornamento in
ambito informatico:
Descrizione corso Svolto dal / al Presso
Luogo e data Firma del Partecipante




